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Modulbezeichnung Selbststudium (inkl. 
Prüfungsleistung) 

Betreute 
Individual-
Phase 

Präsenz-
Phase Modulprüfung Arbeitsaufwand  

Gesamt 
ECTS-Punkte 
(CP) Gesamt 

1. Betreuungsrecht 1.030 Std. 380 Std. / 6 Einsendeaufgaben (Klausuren, 
Hausarbeiten) 1.410 Std. 47 

Lektion 1: Rechtliche Grundlagen der 
Betreuerbestellung und 
Begriffsbestimmung der Betreuertätigkeit 

220 Std. 80 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 
Hausarbeit) 300 Std. 10 

Lektion 3: Grundlagen des Zivilrechts, 
Geschäftsfähigkeit und 
Einwilligungsvorbehalt, Vermögenssorge, 
Vermögensverwaltung und 
Rechnungslegung 

260 Std. 100 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 
Hausarbeit) 360 Std. 12 

Lektion 5: Gesundheitssorge und 
Wohnungsangelegenheiten, Mietrecht, 
Heimauswahl und Heimvertrag, Wohn- 
und Betreuungsvertragsgesetz, wichtige 
Fragen des Haftungsrechts 

150 Std. 60 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 
Hausarbeit) 210 Std. 7 

Lektion 6: Freiheitsentziehende 
Unterbringung und 
unterbringungsähnliche Maßnahmen, 
Zwangsanwendung bei der 
Unterbringung, Erforderlichkeit zum Wohl 
des Betreuten, alternative Maßnahmen zu 
freiheitseinschränkenden Maßnahmen 

110 Std. 40 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 
Hausarbeit) 150 Std. 5 

Lektion 11: Vergütung und 
Aufwendungsersatz des Betreuers / von 
Betreuungsvereinen, Entstehen und 
Fälligkeit von Ansprüchen, richtige 
Kosten-Nutzen-Rechnung 

150 Std. 60 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 
Hausarbeit) 210 Std. 7 

Lernbrief 12: Datenschutz, 
Büroorganisation, Steuern, Abgaben, 
Versicherungen 

140 Std. 40 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 
Hausarbeit) 180 Std. 6 
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2. Sozialrecht 580 Std. 140 Std. / 3 Einsendeaufgaben (Klausuren, 
Hausarbeiten) 720 Std. 24 

Lektion 7: Einführung in die 
Grundsicherung für Arbeitssuchende, 
Abgrenzung zwischen SGB II und SGB 
XII. Anspruchsberechtigungen, 
Anrechnung von Einkommen und 
Vermögen, Leistungen und 
Leistungsgewährung nach SGB II und 
SGB XII 

170 Std. 40 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 
Hausarbeit) 210 Std. 7 

Lektion 8: Sanktionen, Antrag und 
Ersatzansprüche; Besondere 
verfahrensrechtliche Regelungen im SGB 
II und SGB XII; Unterhaltsrückgriff gegen 
Angehörige, Rückgriff bei Schenkung und 
Erbschaft. Grundlagen zum Persönlichen 
Budget und Budgetassistenz 

220 Std. 50 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 
Hausarbeit) 270 Std. 9 

Lektion 9: Grundlagen des 
Sozialverfahrensrechts nach SGB I und X. 
Gesetzliche Sozialversicherung, 
Schwerpunkt SGB V, SGB VI und XI 

190 Std. 50 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 
Hausarbeit) 240 Std. 8 
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3. Existenzgründung, betriebs-
wirtschaftliche & rechtliche 
Grundlagen 

140 Std. 40 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 
Hausarbeit) 180 Std. 6 

Lektion 2: Vermittlung der 
Möglichkeiten und Voraussetzungen der 
Existenzgründung, der Finanzierung, der 
Minimierung von Risiken sowie der 
Formen der Selbständigkeit. 
Thematisiert werden: 
• Gesellschaftliche 
Rahmenbedingungen: Entwicklung des 
Arbeitsmarktes für Berufs- und 
Vereinsbetreuer, Entwicklung des 
Berufsbildes und der Aufgabenfelder 
• Betriebswirtschaftliche Grundlagen: 
Gründungsidee, Entwicklung eine 
Businessplans, Gründungsfinanzierung 
• Allgemeine staatliche 
Rahmenbedingungen, Verwaltungsrecht, 
Gesellschaftsrecht, Familien- und 
Erbrecht, Strafrecht; Rechtsschutz in den 
verschiedenen Rechtsgebieten 
• Arbeitsrechtliche Grundlagen: 
Delegation von Tätigkeiten, Formen von 
Beschäftigungsverhältnissen 

140 Std. 40 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 
Hausarbeit) 180 Std. 6 
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4. Case Management: 
Gestaltung eines 
professionellen Beratungs- 
und Unterstützungsprozesses 

170 Std. 40 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 
Hausarbeit) 210 Std. 7 

Lektion 10: Methodische Zugänge zur 
planvollen Gestaltung eines 
professionellen Beratungs- und 
Unterstützungsprozesses in Bezug auf 
die Betreuungsführung zu vermitteln. Als 
zentrale Arbeitsweise hat sich hierbei 
das Case Management (CM) etabliert. 
Thematisiert werden: 
• Rechtliche Betreuung als 
professioneller Beratungs- und 
Unterstützungsprozess; methodische 
Zugänge und Anwendungsfälle 
• Case Management als Arbeitsweise zur 
Beratung und Unterstützung von 
Betreuten: Affinitäten und Gegensätze 
• Möglichkeiten und Grenzen von 
Qualitätssicherung und (Qualitäts-)Kon-
trollen durch Case Management 

170 Std. 40 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 
Hausarbeit) 210 Std. 7 
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5. Sozialpsychiatrische & 
psychologische Grundlagen 170 Std. 40 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 

Hausarbeit) 210 Std. 7 

Lektion 4: Dient zur Vorbereitung, 
den zunächst unverständlichen 
Verhaltensweisen psychisch erkrankter 
oder dementer Menschen mit Offenheit, 
Toleranz, Fachwissen und einer 
bewussten Fragehaltung zu begegnen 
sowie gezielte Hilfs-, Therapie- und 
Versorgungsmöglichkeiten (stationäre 
und ambulante Versorgung, 
komplementäre Einrichtungen) einleiten 
zu können. Thematisiert werden: 
• Erkennen und bewerten typischer 
Krankheitsbilder und Behinderungen in 
der Betreuungspraxis 
• Tiefgreifende Probleme des Betreuten 
richtig analysieren und tragfähige 
Lösungen erarbeiten 
• Lebensgeschichtliche Begründungen 
psychischer Krankheiten erkennen 
• Grundlagen-Wissen über den richtigen 
Umgang mit Betreuten und Angehörigen 

170 Std. 40 Std. / 1 Einsendeaufgabe (Klausur, 
Hausarbeit) 210 Std. 7 

6. Schulungsseminar & 
Repetitorium zur Vorbereitung 
auf die Abschlussprüfung 

74 Std. / 16 Std. / 90 Std. 3 

7. Abschlussprüfung und 
Kolloquium  45 Std. / 15 Std. Klausur + Kolloquium 60 Std. 2 

8. Gesamt Arbeitsstunden 2.209 Std. 640 Std. 31 Std.  2.880 Std.  96 

 


